
Des bénéfices pour vos salariés et votre entreprise
• Faire connaitre l’entreprise et ses engagements
• Créer des liens avec son territoire
• Un fort levier de bien être au travail pour le salarié, à travers

l’ouverture sur des nouvelles missions extraprofessionnelles qui
l’emmène à se sentir utile pour son territoire

Mais comment s’engager concrètement sur son territoire ?

• S’engager dans des réseaux professionnels (syndicats, organisations
professionnelles, associations de commerçants, association de zone
d’activité etc.)

• Participer à l’organisation d’évènements sur le territoire, en y
associant ses salariés

• Mener des actions à impact social et/ou environnemental sur son
territoire

SE FAIRE CONNAITRE SUR SON TERRITOIRE 
EN S’Y IMPLIQUANT

Toutes les entreprises, et notamment les entreprises de proximité, sont
implantées et rayonnent sur leur territoire. S’investir sur son territoire, c’est un
moyen de le faire vivre, de connaitre et de se faire connaitre de ses différentes
parties prenantes.

Aujourd’hui trop peu d’entres elles prennent le temps de s’y investir en dehors
du strict périmètre de leur activité économique.

Ludovic Loray
Chef d’entreprise

A travers l’Association des
commerçants et artisans de
Savenay, les collaborateurs du salon
s’investissent tous les ans dans
l’organisation du traditionnel défilé
de mode des commerçants.

Nom de l’entreprise : Le Salon
Secteur : Commerce de 

proximité/Coiffeur
Nombre de salariés : 9 salariés

Localisation : Savenay (44)

Je participe à différents projets sur
le territoire : de la sensibilisation
florale auprès des enfants scolarisés
dans les écoles à proximité ou bien
des cours d’art floral auprès des
personnes âgées en maison de
retraite. Cela demande de s’adapter
aux spécificités du public mais c’est
très valorisant de pouvoir partager
notre savoir-faire.

Elodie Hallier
Fleuriste salariée

Nom de l’entreprise : Fleurette
Secteur : Commerce de 

proximité/Fleuriste
Nombre de salariés : 1+2 

apprentis
Localisation : La Chapelle s/ Erdre (44)
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